
M U S T  H AV E S

	+ Du besitzt ein abgeschlossenes Studium im Bauin-
genieurwesen mit der Vertiefungsrichtung Tiefbau, 
Wasserwirtschaft oder eine ähnliche Qualifikation.

	+ Du verfügst über Know-how in der Planung  
kommunaler Infrastrukturprojekte.

	+ Du überzeugst durch Team- und Kommunikations- 
kompetenz.

	+ Du besitzt ein hohes Verantwortungsbewusstsein und 
Freude am selbstständigen Arbeiten.

 
N I C E  TO  H AV E

	+ Du hast Erfahrung in der Projektleitung und Führung 
von Projektteams.

	+ Du bringst Kenntnisse in CAD sowie in branchen- 
üblicher Fach- und Ausschreibungssoftware mit.

	+ Du interessierst dich für Weiterentwicklung –  
persönlich, betrieblich, fachlich. 

Du bist bereit, Verantwortung zu übernehmen, 
Projekte zu leiten und aktiv die Zukunft unserer 
Städte und Gemeinden mitzugestalten? Perfekt! 
In agil organisierten Projektteams erarbeitest 
du nachhaltige Lösungen für unsere Auftrag-
geber/-innen. Deine Konzepte sind ökonomisch 
optimiert, anspruchsvoll gestaltet und ökologisch 
durchdacht.

In deinen Planungsprozessen und Bauüberwa-
chungsfunktionen überzeugst du durch soziale 
Kompetenz und sorgst durch positive Kommu-
nikation für eine konstruktive Zusammenarbeit.

Dein Tätigkeitsfeld umfasst folgende Bereiche: 

	+ Mitwirkung an regionalen Projekten der 
Kanal- und Wasserversorgungsnetze

	+ Planung von Anlagen des Siedlungswas-
serbaus (Kanäle, Regenrückhaltebecken, 
Regenüberlaufbecken, unterirdische 
Medien etc.)

	+ Planung von industriellen, gewerblichen 
und kommunalen Infrastrukturmaßnah-
men, Außenanlagen und Objekten

	+ Durchführung hydraulischer und anderer 
ingenieurtechnischer Berechnungen im 
Bereich Siedlungswasser

	+ Für die Zukunft: das Arbeiten mit BIM 
(Building Information Modeling)

Einige dieser Aufgaben sind neu für dich? Kein 
Problem! Du hast bei uns Raum, um neue und 
spannende Technologien auszuprobieren, dich 
weiterzubilden und dich gemeinsam mit deinem 
Team weiterzuentwickeln.

Unser Erfolg der letzten vierzig Jahre basiert 
auf starkem Teamgeist und der Zufriedenheit 
unserer Mitarbeiter/-innen. Daher ist es uns ein 
Anliegen, ein Arbeitsumfeld zu gestalten, das 
sowohl inspiriert als auch Raum für spannende 
Projekte und eine Zusammenarbeit auf Augen-
höhe bietet.

n.horn@horn-ingenieure.de

Haben wir Dein Interesse geweckt? 
Dann sende deine Bewerbungsunterlagen  
als PDF per Mail an: 

B E W I R B  D I C H  J E T Z T !

Bauingenieur/-in

Das bieten wir Dir

Deine Ansprechpartnerin

 B A L A N C E A K T 

Wir streben nach einer ausgewogenen 
Work-Life-Balance für alle Teammit-
glieder, durch individuelle Arbeitszeit-
modelle.

 V I E L E  L E C K E R E I E N  &  
 D R I N K S 

Bei HI stehen täglich frisches Bio-
Obst, Gemüse und ab und an auch 
ein Mittagessen bereit. Deinen Kaffee 
gegen das Mittagstief bekommst Du 
natürlich auch. Dein Arbeitsplatz 
ist selbstverständlich ergonomisch 
ausgestattet.

 W E R T S C H Ä T Z U N G  &  
 L O YA L I T Ä T 

Wir schätzen die unterschiedlichen 
Persönlichkeiten und Fähigkeiten 
unseres Teams. Loyalität wird hier 
gelebt: Wir können uns aufeinander 
verlassen und unterstützen uns 
gegenseitig.

 H O M E O F F I C E 

Das Thema Homeoffice ist bei uns fest 
etabliert. Einige im HI_Team haben feste 
Tage, an denen sie von Zuhause aus 
arbeiten.  Nach gemeinsamer Absprache 
ist auch ein spontanes Arbeiten von 
außerhalb möglich.

 N A C H H A LT I G K E I T  &  S I N N 

Unsere Arbeit kommt ohne Chichi aus. 
Wir planen ehrliche, benötigte Lösungen 
für Probleme in unserer Umgebung. Als 
Team gehen wir verantwortungsbewusst 
mit den uns zur Verfügung stehenden 
Ressourcen um und setzen auf 
Nachhaltigkeit in unseren Planungen.

 F I R M E N E V E N T S 

Von jährlich stattfindenden Workshops, 
über Betriebsausflügen bis zum 
Sommerfest. Wir leben gerne unser 
Zusammensein.

 Y O U  C A R E  -  W E  C A R E 

Vereinbarkeit von Familie und Beruf 
wird bei uns gerne, flexibel und 
unkonventionell unterstützt.

 V E R A N T W O R T U N G 

Das Handeln jedes Einzelnen hat 
Einfluss auf unser Umfeld. Wir stellen 
uns dieser Verantwortung: Du möchtest 
dich ehrenamtlich engagieren, doch dir 
fehlte bisher die Zeit? Bei HI wirst Du 1x 
pro Jahr freigestellt, um nützlich für das 
Gemeinwohl zu sein.

 B E N E F I T S 

Neben einer fairen Entlohnung 
bieten wir dir eine Reihe von 
Benefits, darunter eine Betriebliche 
Altersvorsorge, die Möglichkeit zur 
Anschaffung eines Dienstrads und das  
Firmenfitnessprogramm Hansefit.

Wir empfinden 
große Leidenschaft 
für das, was wir 
umsetzen. Gegenseitig 
unterstützen, wenn’s 
hoch hergeht. 
Gemeinsam etwas 
schaffen – all das 
verbindet.
Nadine, 33

W I R  F R E U E N  

U N S ,  D I C H  

K E N N E N  Z U  

L E R N E N !

Deine Chance: Nutze 
die Gelegenheit, 
Teil unseres Teams 
zu werden. Bewirb 
dich noch heute – wir 
freuen uns darauf, von 
dir zu hören und dich 
kennenzulernen!

 N I C O L E  H O R N   

Was ist deine Aufgabe bei Horn Ingenieure?

Komm ins Team zu Horn Ingenieure!

B E W I R B  D I C H  J E T Z T !
Wir sind ein innovatives Ingenieur- und Planungsbüro für durchdachte 
und wirtschaftliche Lösungen im gesamten Bereich der Infrastruktur
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